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Segunda Alteracio do Estatuto Social da Associagio de Coletores de Sementes da
Chapada dos Veadeiros — CERRADO DE PE

Aos dezessete de setembro de dois mil e vinte quatro, reuniram-se em assembleia,
doravante designados socios aptos a voto, na sede da associagdo, na cidade de Alto Paraiso,
GO, dentre varias pautas da Assembleia uma delas foi a de aprovar as alteragbes no Estatuto
Social da Associagio de Coletores de Sementes da Chapada dos Veadeiros, podendo também

sei identificada pelo nome CERRADO DE PE, sendo referendado as seguintes alteragdes:

Da Denominagio, Sede Foro e Duragio.

Art. 1° - Com a denominagio de Associagio de Coletores de Sementes da Chapada
dos Veadeiros CERRADO DE PE, fundada em 17 de margo de 2017 (dois mil ¢ dezessete)
constitui-se de entidade social sem fins econdmicos defensora dos interesses das
comunidades extrativistas do Bioma Cerrado ¢ ou da Chapada dos Veadeiros nos
municipios de Alto Paraiso de Goias, Colinas do Sul, Teresina, Cavalcante, Sdo Jodo da
Alianga. Com sede e foro rua Abilio Domingues, quadra 31, lote parte da APM, setor Novo
Horizonte, CEP 73.770-000, cidade de Alto Paraiso — GO e tera prazo de duragido
indeterminado

Das Finalidades.
Art. 2° — Das Finalidades

A CERRADO DE PE tem por finalidade a promogio de atividades e finalidades de
relevincia piablica e social, cspecialmente voltadas para a conservagdo ambiental ¢ 0
desenvolvimento sustentavel. Seus objetivos sio:

L. Promover a relevincia piblica ¢ social por meio da geragdo de trabalho e renda para
as comunidades extrativistas da Chapada dos Veadeiros, qualificando a mio de obra para
atividades sustentaveis, como a coleta de sementes nativas, produgdo de mudas, artesanato,
processamento de frutas nativas ¢ outros produtos regionais. Todos os recursos da associagio
serdo aplicados integralmente na consecugdo dessas finalidades.

I1. Melhorar a integragdo entre os associados e suas familias, promovendo atividades
econémicas, culturais, desportivas e sociais que contribuam para a qualidade de vida.
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1. Proporcionar aos associados e seus dependentes condigbes para participar de
atividades que gerem oportunidades ccondmicas ¢ sociais, sempre focadas no desenvolvimento

sustentavel.

V. Fomentar e assistir as comunidades do Bioma Cerrado ¢ da Chapada dos Veadeiros,
oferecendo suporte técnico, social ¢ ambiental para promover o desenvolvimento local ¢ a
conservagio do meio ambiente,

V. Defender o meio ambiente, especialmente o Bioma Cerrado, através da

implementagio de praticas de conservagio e restauragio de areas nativas.

VI. Promover a qualificagio e requalificagdo profissional dos associados e da
comunidade em geral, com a realizagio de cursos, palestras e treinamentos para capacitagao ao

mercado de trabalho e desenvolvimento sustentavel.

VIL. Celebrar contratos, convénios ¢ demais instrumentos legais com entidades
publicas, privadas, nacionais e internacionais, visando a execu¢dio de suas finalidades de

releviincia piblica e social.

VIII. Desenvolver campanhas nas dreas de saude, educagio, lazer ¢ meio ambiente,
promovendo melhorias para a comunidade associativa ¢ o desenvolvimento socioambiental.

IX. Promover e desenvolver atividades econdmicas voltadas & manuten¢do da
a melhoria da renda dos coletores, sempre respeitando os principios de

associagdo e
sustentabilidade.

X. Reivindicar, junto as instituigdes pablicas e privadas, recursos necessarios para a

execugdo de suas finalidades sociais e ambientais.
X1. Apoiar iniciativas de outras associagdes ¢ ONGs que promovam a inclusio social,

cidadania e o desenvolvimento sustentavel e ambiental.

XII. Participar ativamente na educagdo ambiental e incentivar a criagio de programas e

projetos que promovam a defesa e recuperagio do meio ambiente.

XHI. Conservar ¢ restaurar matas nativas, principalmente no Bioma Cerrado, por meio

da execugdo de projetos de restauragio florestal.

X1V. Promover, apoiar ¢ intermediar a venda de sementes ¢ mudas nativas através da
Casa de Sementes da Associagio, garantindo uma gestio sustentavel dos recursos naturais.

RS
e

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

XV. Contribuir no desenvolvimento e aprimoramento de politicas piablicas ambientais
¢ incentivar o tunsmo sustentavel na regido da Chapada dos Veadeiros.

XVI1. Elaborar e desenvolver programas e projetos relacionados a educagdo ¢

sensibilizagio ambiental, focados na conservagio ¢ recuperagdo do Bioma Cerrado.
XVIL. Promover o desenvolvimento sustentivel da populagdo local. incentivando

praticas que melhorem a qualidade de vida € preservem o meio ambiente.
XVIIL. Disscminar o conhecimento sobre desenvolvimento sustentdvel, saberes
tradicionais € praticas ambientais, inclusive por meio de publicagdes cientificas e jomnalisticas.

XIX. Criar ¢ gerir programas de voluntariado que contribuam para as atividades da
associagdo, como apoio administrativo, comunicagdo, comercializagdo e brigadas de combate

a incéndios.
XX. Reduzir as desigualdades de género, promovendo agdes que ampliem a autonomia

econdmica das mulheres ¢ incentivem a inser¢ao de jovens, agricultores familiares, assentados

da reforma agraria, quilombolas ¢ comunidades tradicionais nos processos produtivos ¢ na

gestao sustentavel de seus territorios.
Art. 3° - Para consecucio dos seus objetivos a CERRADO DE PE poderi:
I - Adquirir, construir ou alugar os imdveis necessarios as suas instalagdes

administrativas, tecnologicas, de armazenagem, comercializagao ¢ outras;
II - Divulgar os trabalhos dos coletores e produtores caseiros através da promogao e/ou

participagdo em feiras, eventos, exposigoes e saloes de artes nacionais ¢ internacionais;
11l - Estimular intermediar a comercializagdo dos produtos de seus associados como

semenles coletadas no cerrado ¢ mudas de arvores nativas;

IV - Estimular a realizagido de compras em conjunto de matérias-primas, por grupos de

interesse;
V - Promover cursos € seminarios sobre temas de interesse dos associados, com intuito

de desenvolver e criar melhores condigdes para todos;
VI - Criar condigdes para formagio e desenvolvimento de novos coletores e produtores

caseiros, através de oficinas;
VII - Criar Grupos de Trabalhos (GT) para desenvolver e ou participar atividades
especificas como: Grupo de Trabalho para Convénios, Organizar Participagdo em Feiras,

organizar processo produtivo e outros;
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VI Para cumprir suas finalidades, n CERRADO DFE PE atuarh por meio da execugio
direta de projetos, programas ou planos de agdes, da doagio de AR o .

o8 fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de Servigos '“‘"'"e‘"é"“f 06 Spate &
ouiras otpanizagdes sem fins lucrativos ¢ a drglos do setor pisblico que atuam em éreas afins.

Parvdgrafo Ginico — A fim de dar mals efetividade ¢ objetividade nos trabalhos a
serem desenvolvidos pela CERRADO DE PE passa a existir na Associagiio a Dlretorh:e
Projetos a qual passard a coordenar todos os Projetos da entidade como de R?Slléll’ls‘ :,
Assisténcin Social, brigadas contra incéndios ¢ outros que 8 CERRADO DE PE ven :
desenvolver ¢ ou participar como parcelra, Por se tratar de cargo técnico o diretor poder
ser remunerado desde aprovagio do nome e teto salarial compativel com o cargo seja
aprovade  por wunanimidade da diretoria administrativa, ficando assim de
responsabilidade dessa diretoria, todos procediméntos administrativos para execug¢io dos
Projetos que vio desde a sua concepgiio, elaboragio, captacio de recursos, selecio e

contragdo de pessoal quando necessirio ¢ execugiio fiscal (realizar pagamentos de
fornecedores e pessoal) sob subordinagiio da Diretoria Administrativa.

Art. 4° - Para melhor cumprimento do seu programa de agdo, a CERRADO DE PE
oferecerd a seus associados, oportunidades de capacitagdo, reciclagem e/on aperfeigoamento
mantendo bancos de dados necessdrios ao exercicio de sua atividade.

Admissio. Direito. Deveres Responsabilidade. Exclusio de Associados

Art. §° - CERRADOS DE P[: $¢ compromete em acatar e representar as normas de
funcionamento definidas pelo Regimento interno, como instincia superior, de orientar e
organizar o funcionamento ¢ as diretrizes de Ampliagdo de Renda dos associados. A fim de
cumprir sua(s) finalidade(s), a Associagdo poderd organizar-se em tantas unidades de prestagao
de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regera pelo Regimento Interno.

Art. 6° - Podem ingressar na CERRADO DE PE, maiores de 18 (dezoito) anos, que

concordem com as disposi¢des deste estatuto e que, pela ajuda matua, desejem contribuir para
a4 consecugdo dos objetivos da associagdo,

§ 1° - A Associagiio terd um namero ilimitado de associados, os quais nio responderdo
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais contraidas pela Associagio,

§ 2° - A admissdo dos associados sera feita mediante solicitagio do interessado, em
proposta de admissao fornecida pela Diretoria da Associagdo, a ser submetida a aprovagio da

assembleia geral.
\
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§ 3% - A admissio podera ficar condicionada a capacidade técnica de prestag
servigos pela Associagio.

Art. 7° - Haverd as seguintes categorias de associados:
I - Fundadores. os que assinarem a ata de fundagio da Associagio;

H - Beneméritos aqueles aos qual a Assembleia Geral conferir esta distingao,

; : a
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relev antes servigos prestados
Associagio,

I - Honordrios aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados a Associagdo, por proposta da dipetoria a Assembleia Geral,

IV - Contribuintes Coletores os que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

V — Contribuintes Apoiadores aquelas Pessoas fisicas e ou juridicas que ofcrccerem
eSpontaneamente estrutura e ou recursos financeiros para apoiar a projetos da Associagio ¢ ou

participam de campanhas para arrecadagdo de receita para o desenvolvimento das atividades da
CERRADO DE PE.

Art. 8 ° - Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

L Gozar de todas as vantagens e beneficios que a Associagdo venha acontecer,
desde que esteja em dia com suas obrigagdes;

11 Votar e ser votado para membro da diretoria ou do Conselho Fiscal;
1L Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas
I1L. se tratarem;

IV.  Consultar todos os livros e documentos da Associagio, épocas proprias;

V.

Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos ¢ informagdes sobre as atividades
da associa¢io ¢ propor medidas que

Julgue de interessec o scu aperfeigoamento ¢
desenvolvimento;

ot
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VI CONVOCAR a Assembleia Geril, nos termos € das condighes previstas neste
Estatito,
VIL - Desligar-se da Associngio quando lhe convier,
AT 9"« Sio deveres ¢ obrigagdes dos Assoclados
§ 1" Cumprir as disposigdes da lei, do Estatuto Social, do Reglmento Interno, da
CERRADO DE PE das normas de procedimentos administrativos acatarem as resolughes

tomadas pelo Conselho de Administragio ¢ as deliberaghes das Assembleias Gerais,

§ 2% - Sanstazer, pontualmente, seus compromissos parn com i associngio, entre us
quais o de participar ativamente do Quadro Social (Q8),

§ 3 - Contribuir com o que Ihe couber, na conformidade das disposigdes deste estatuto,
para a cobertura das despesas da sociedade,

§ 4" « Prestar & Associagio, quando solicitado, esclarecimentos relacionados as
atividades profissionais desenvolvidas,

§ 5% - Participar das Assembleins Gerais,

§ 6° - Declarar o seu impedimento para votar nas deliberagdes sobre qualquer operagio
em que tenha interesse oposto ao da Associngilo,

§ 8% Levar ao conhecimento do Conselho de Administragio e/ou Fiscal a existéncia de
qualquer irregularidade que atente contra a Lei ¢ o Estatuto,

§ 9° = Nilo exercer dentro da CERRADO DE PE atividades que impliquem em qualquer
tipo de discriminagio;

§ 10° - Desenvolver suas atividades, no dmbito da CERRADO DE PE, sem qualquer
vinculo empregaticio.

Art. 10 - Os deslignmentos obedecerio aos eritérios abalxo estabelecidos:

L Falta de pagamento da taxa mensal por 3 (trés) meses consecutivos, sem
prorrogagio,

,M
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¥ gumestindic gue vl coenparecer pon 3 idrde ) rewndes sem gt Facats v s S
smait Frcmtrems puow forwr r osunate ou 20 wrtes de fancososarnoTe,

L7 51 7 prvncainte gue nho aprescranr condipies de trehmitiar en grupa. nED 16T RLas
dr veopeagbe ¢ bos comviviocis,  deetespoitandos  as  tormmes des b
seinciommmnerts. Apdn Muen; advenéncizs por ewcrito serd encaminhads 8

Comseiho Adouestratnve pary ofetear seg devhpamemo.

. O assacisde who poders dsponibibizar para comertabizacio. mrac‘ da
asnociacho. produis ou seT o Jue ndo tenbam sdo coletados, confoctionadon

» sgwmcdc de produtos de terceiros pars venda, ndo € permatida, ©m
corformadade com o ohietivos do CERRADO DE PE.

Art 11" A mensalidade para 3 manutencis ¢ funcionamento da CERRADO DE
PL: :

i A w2xe mensal sera defimda anuzimene nz Assembleia Geral ¢ podera ser
aherade om wma Assembleia Extraordinéria, caso necessano, respeitando as
norEas previstas no Estanno.

I A comribuicio mensal seré destinada 2 manutencio, funcionamento €
deslocamento pare parlicipagio de eventos dentro e fora do Municipio sede.

Assembleia Geral

Art 12°- A Assembicia Geral dos Associados é o 6rgao supremo da sociedade, dentro
dos iimanes da Les € desie Estatino, 1endo poderes para decidir 0s negdcios relativos ao objetivo
&McMmmmmmmeMmMem
deliberaches vinculam 2 todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Parigrafe émico - Cada socio tem direito 2 um voto, qualquer gue seja a sua fungdo na
CERRADO DE PE.

Art 13*- A Assmd:lciaﬁuzlsuicmvccadacdﬁigidapc!ommm?m,apés
2 deliberagio do Conselho de Admimistragdo, podendo eventualmente, se ocorTerem motivos
pare tamo, ser convocada:

§ 1" - O Por 03(trés) membros do Conselho de Administracio.
<
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de gue ata 0 § anterior, 0 namero de
ISR ik

CORVOCHCRN, S0 F0 POT SUAS SSINATITES, segundas dos IRIPECTives nameras de
Asovuoio. sposss mo Liveo de Presena.

. AT 15 - Nao havendo "gudnem Pers astalacdo da Assombloia comocada pos termos
S0 Arvge 22, devers sor R nova CURVAGH0 Com antacaddncia mimima de 10 (dez) dias.

AFS 187 - Os madados dp Assombicis Goral serdo dirigndos pelo Drretor Presidente que
deve ser auaado pelo 1* Secreaina, podendo o privaeiro comvidar a pariopar da mesa os
QCLDENES 3¢ CATROS SOCIE € autondades PIOSONIY, na formia prevista no Estatuto constante do
Ragemenno dasormo di Savradade.

§ 17< 0 - Nas susdncias vearasis © wpadismento do 19 Secrotania, ¢ de seu substituto.
sers convidado 0 2 Seoretinio pars socrotaniar os trabalhos ¢ favrar a rospoctiva Ata,

$ 2= Quando 3 Assomblcia Geral ndo tiver sido convavada pelo Diretor Presidente os

Tahaltos sordo condusidos por wm sOcio escolhido Bia Ocasio ¢ sooretanado por outro sociko

comvocade por aquele, conpoade 3 mesa dos tradalhos os PrinCIpais mteressados na
SOV OCEEN
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= O ocupantes de cargos sociais, como quaisguer outros sdcios, nio poderiio
rem de mancira direta ou indireta, entre os

privados de tomar parte nos respectivos

Art 17
votar nas decisdes sobre assunfos que o cles se refe
quais os de prestagho de contas, nito ficando, porém,

debates,

~ Nas Assembleins Gerais em que for discutido o balungo, o Diretor Presidente

ra do relatorio do balango contabil, do parecer do Consclho Fiscal ¢, se houver
a 1o plenirio que indique um sOcio para coordenar os

Art. I8°

logo apds a leitu
do laudo de Auditoria Contabil, solicit

debates ¢ a votagdo da matéria,

§ 1" Transmitida a direcio dos trabalhos, o Diretor Presidente ¢ Conselheiros deixam a
mesa, permanecendo, contudo, no recinto @ disposigdo da Assembleia Geral para os

esclarecimentos que se fizerem necessirios.

§ 2° - O Coordenador indicado escolhe, dentre os sdcios presentes, um secretario para

aquele ato, o qual o auxiliard na redagdo das decisdes a serem, posteriormente, incluidas na ata

da Assembleia Geral.

Art. 19° - As deliberagdes das Assembleias Gerais sdo tomadas por maioria de votos

dos socios presentes com direito a voto.

§ 1°-0-Todas as decisdes serdo tomadas, preferencialmente, em votagdo secreta, salvo

deliberagio diversa da Assembleia Geral.

§ 2° - Os assuntos que ndo constem expressamente do Edital de Convocagdo nio

poderio ser objeto de deliberagio.
§ 3° - Submeter-se-4 a aprovagdo da Assembleia Geral qualquer negocio da sociedade

cuja rotina de operagio e que, pelo seu montante ou naturcza, possa desestabilizar a sociedade.

de competéncia da Assembleia Geral a destituigio dos membros do
desde que seja constatada qualquer

no Estatuto ¢ Regimento Interno da

Art. 20° - E
Conselho de Administragio ¢ do Conselho Fiscal,

irregularidade e ou atos ilicitos que estejam definidos
CERRADO DE PE.

Art. 21° - As deliberagdes das Assembleias Gerais deverdo constar da Ata
circunstanciada, lavrada, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos membros do
Conselho de Administragdo, fiscal, por uma comissio de 10(dez) socios designados pela

Assembleia Geral e ainda, por aqueles que o queiram fazer,
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CERRADO DE PE

Assembleia Geral Ordindria

Art. 22 ° - A Assembleia Geral Ordindria, que se realizara obrigatoriamente uma vez
por ano, até 90 (noventa) dias apbs o término do exercicio social, deliberari os assuntos dos §§
abaixo ¢ deverdo constar na Ordem do Dia.

§ 1° - Prestagiio de contas do Concelho do Administragéo, compreendendo Relatério da
Gestio, Balango Patrimonial, os demonstrativos das sobras apuradas ou das perdas decorrentes
da insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade e o parecer do
Conselho Fiscal.

§ 2° - Plano de atividade da sociedade para o exercicio seguinte.

§ 3° - Quando assemblecia Geral for convocada vigando, a cleigdo doo membros do
Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal devera ser convocada especifica e
exclusivamente para este fim. ’

§ 4° - Quaisquer assuntos de interesse social;

§ 5° - Os membros dos Orgdos de Administragdo ¢ F iscalizagdo ndo poderdo participar
da votagdo das matérias de seus interesses.

§ 6° - Aprovagio do relatério, balango patrimonial e prestagao de contas da Diretéria
Executiva e do Conselho de Administragao,

Assembleia Geral Extraordindria

Art. 23 ° - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario €
poderé deliberar sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que mencionado no
Edital de Convocagéo.

Art. 24° - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinéria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

§ 1° - Reforma do Estatuto.

§ 2° - Fusdo, incorporagdo ou desmembramento.
§ 3° - Mudanga de objeto da sociedade.
§ 4° - Dissolugao voluntéria da sociedade e nomeagdo do liquidante.

\
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Processo Eleitoral

Art. 25° - Sempre que for prevista ocorréncia de eleigdo, o Conselho de Administragio,
com antecedéncia de S5(cinco) dias constituird uma comissdo especial, denominada Comissio
Eleitoral, composta de 02(dois) membros, nio candidatos a cargos eletivos para coordenar os
trabalhos, relativos a eleigio dos membros do Conselho de Administragio e/ou Fiscal.

Pardgrafo iinico A comissio fixara prazos para inscrigiio de chapas de modo que
possam ser conhecidas e divulgadas as mesmas antes da Assembleia Geral de Eleigio.

Art. 26° - O Presidente da Assembleia Geral suspenderd os trabalhos para que o
Coordenador da Comissio eleitoral dirija o processo de elei¢@o.

Pardgrafo inico —A posse dos eleitos ocorrera sempre na Assembleia Geral em que
se realizar as eleigdes.

Art. 27° - As eleigdes serio realizadas por voto secreto, salvo deliberagdo diversa da
Assembleia Geral, ocasiio em que o Diretor Presidente passard a dire¢do dos trabalhos ao
Coordenador da Comissdo Eleitoral designado para dirigir o processo elcitoral.

Art. 28° - Os eleitos para vagas parciais ou totais do Conselho de Administragdo e do

Conselho Fiscal exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos respectivos
antecessores.

Art. 29° - Sio inclegiveis os condenados 4 pena que vede, ainda que temporariamente,

0 acesso a cargos publicos, por crimes: falimentar, prevaricagio, suborno, concussio, peculato,
0s contra a economia popular e a fé pablica ou a propriedade.

Organizagio do Quadro Social

Art. 30° - A forma de organizagio do quadro social da CERRADO DE PE ser4 definida
segundo o seu Regimento Interno.

Consclho de Administragido

Art. 31° - O Conselho de Administragdo sera composto de 05(cinco) membros, em

pleno gozo de scus direitos sociais, com os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro
Secretario, Segundo Secretario e Tesoureiro.
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3 O membros do Consetho sordo eleitos pela Assemblera Geral para um mandato
de O0vdons ) o, sendo ohngatono, ao termino, de cada mandato, a renovagdo de no minimo
3 Hdoss teopos) dos seus componentes, padendo ser reelerto por mais 01 (um) mandato,

Art. 32* - A pomerra dirctoria da CERRADO DE PE serd eloita por um periodo

Provisono de O (el ano, podendo ser mantsda nos cargos apos deliberaglo em Assembleia
Geral Ondindeia por mais O (um) ano.

Are. 33% < Nas auséncias ¢ impadimentos por prasos inferiores a 60 (sessenta) dias, o
Drresor Prossdente send substiuide pelo Vice-Presidente ¢ ¢ Tesoureino na auséncia dos dois
pramoes.

§ 17 - Sers comvovada a Assemblela Geral caso haja 03(trds) vacdncias de cargos para
cliendo de noves blares para o restante do mandato.

§ 27~ As ausénoias ¢ impodimentos serdio declaradas pelo Conselho de Administragio
€, na anussdo Coaselho fiscal.

Art. 34 - Os adennistradores eleitos ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigapdes que coatrairem em nomwe da sociedade, mas responderdo solidariamente pelos
prejusos de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

Art. 35° - Os componentes do Conselho de Administragio equiparam-se  aos
sdnmumistradores, das soctedades andnimas, para efeitos de responsabilidade criminal.

Parigrafo unice — Sem projuizo da A¢do que possa ser movida a qualquer associado,
3 socidade, por seus sOckos, ou representada por estes, escothidos em Assembleia Geral, tera
dirento de agdo contra os Administradores para prover a sua responsabilidade.

Art. 36" - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer operagio, tiver
Inferesse OPOSio 30 da sociedade, ndo podena participar das deliberagdes que sobre tal operagio
versarem, cumpnindo-lhe acusar o impedimento.

Art. 37° - O Censclho de Administragdo reger-se-d pelas nomas contidas nos §§ deste
arugo.

§ I? - Reunir-se-d ondinariamente todo més ou extraordinariamente, sempre que
nevessane, ou ainda por solicitagdo do Conselho Fiscal.
§ 27 - Deliberani validamente com a presenga da maioria dos seus membros.
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§3°.

As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em livro
proprios, lidas

» aprovadas ¢ assinadas ao final dos trabalhos pelos membros presentes.

§ 4° - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administracio gue,
sem jus

tificativa, faltar a 3(1rés) reunides consecutivas ou 05(cinco) reunides intercaladas no
prazo de 01 (um) ano.

§ 5°- Em sua primeira reunido elegerd um dos Conselheiros para ser 0 courdenador das
reunides do conselho e outro para ser o secretario.

Art. 38°- No desempenho de suas fungdes, cabe ao Conselho de Administragio, outras,
as atribuigdes que se seguem.

§ 1° - Programar as prestagdes de servigos estabelecendo qualidades e fixando
quantitativos, valores, prazos e demais condigdes necessérias a sua efetivagio.

§ 2° - Estabelecer em instrugdes ou regulamentos, sangdes ou penalidades a serem

aplicadas nos casos de violagio ou abuso cometidos contra disposi¢des de Lei, deste Estatuto
ou das regras de relacionamento.

§ 3° - Determinar a taxa destinada a cobrir as despesas dos servigos da sociedade,
§ 4° - Regulamentar os servicos administrativos da Associagao.

§ 5° - Fixar o limite de numerarios que podera ser mantido em caixa,

§ 6° - Estabelecer 'dia e hora para reunides ordinarias, bem como o horirio de
funcionamento da Associagio.

§ 7° - Fixar despesas em or¢amento anual, indicar as fontes dos recursos, bem como 2
forma de ratear entre todos os associados os déficits.

§ 8° - Deliberar sobre compra de bens méveis elou imoveis,

§ 9° - Deliberar sobre a admissio, demissdo, eliminagdo ou exclusio de socios

§ 10° - Fixar ao da disciplina funcional.
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§ 11 - Fstabelecer as normas de controle das operagdes, verificando mensalmente, no

minimo, o estado cconbmico o financeiro da sociedade, através do informo financeiro,
halancetes de demonstrativo especificos,

§ 127 Deliberar sobre a convocagio da Assemblcia Geral.

§ 1Y - Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis, com autorizagio expressa da
Assembleia Geral.

§ 14 - Contrair obrigagdes, transigir e constituir mandatos.

§ 15° - Zelar pelo cumprimento das leis da Associagdo e outras aplicaveis, bem como
pelo cumprimento da legislagio trabalhista e fiscal.

§ 16" - Estatuir regras para os casos omissos, até posterior deliberagio da Assembleia
Gieral,

§ 17 - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serdo baixadas em
formas de resolugdes ou instrugoes.

Art, 39" - Atribulgies dos componentes do Conselho de Administragio:

Presidente:

a) Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias.
b) Representar a CERRADO DE PE ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente.

¢) Cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e todas as deliberagdes da
Assembleia Geral.

d) Assinar propostas de admissdo de novos associados.

€) Autorizar pagamentos e assinar cheques e documentos financeiros em conjunto com
o Tesoureiro.

f) Assinar convénios, contratos e correspondéncias, bem como autenticar todos os
livros, atas e regimentos internos da associagio.

) Exercer outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas pela Assembleia Geral ou
pelo Regimento Interno.

Vice-Presidente:
a) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

b) Auxiliar o Presidente nas fun¢des administrativas.
°§"°f
c"g:"\
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C) Tuntamente com o Secetano, manter a guanda e o controde dos Hivros obrigatonos da
ANNOCIAg An

) Evercer outras atividades que Ihe Torem atribidas pela Assembilein Geral

Primeive Secretavio:

a) Redigin as comespond@ngiax da HAsOCIg Ao,

B) Manter atualizado o anquive da asnociagdo.

C) Secretanian, redipgir ¢ laviar ax atas das reunides e Assembleins Gerais,

3 Exercer owtras fungdes atribuidas pela Asxemblela Geral ou Regimento Interno

Segunde Secretirio:

a) Auxiliar o Primeitn Sectetdrio em suas fungdes ¢ substitul-lo em suas auséncing o
impedimentos,

B) Exerver outras atividades que Ihe torem designadas pela Assembleia Geral,

Tesourciro:

4) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques ¢ documentos financeiros da
associagdo,

b) Zelar pela arrecadagio ¢ aplicagio dos recursos financeiros da associangdo,

¢) Garantir 0 cumprimento das obrigagdes fiscais, tributdrias ¢ previdencidrias da
assOCingdo.

d) Elaborar e apresentar relatdrios financeiros ¢ balancetes periodicos & Assembleia
Geral e a0 Conselho Fiscal,

¢) Manter atualizados os registros contdbeis ¢ financeiros da associagdo, observando os
principios de contabilidade ¢ as normas brasileiras aplichveis.

f) Exercer outras fungdes atribuidas pela Assembleia Geral ou Regimento Interno.

R) O tesoureiro serd responsivel por garantir que a associagio cumpra suas obrigagdes
trabalhistas e previdencidrias, observadas as disposigdes da Consolidagio das Leis do Trabalho
(CLT).

Pardgrafo inico — Os cargos do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal nio
sdo remunerados, seja a que titulo for, Fica expressamente vedado o recebimento de qualquer
lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagens pelos cargos exercidos junto A CERRADO DE
PE, exceto em casos de prestagiio de servigos especificos ¢ desde que esses servigos sejam
contratados em igualdade de condigdes com os demais associados.

As despesas incorridas pelos membros do Conselho no exercicio de suas fungdes
poderido ser reembolsadas, desde que devidamente comprovadas por meio de documento
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Art. 43° - Ao Conseltho Fiecal compete exercer assidua fiscalizacio, dar parscer sohes
todas as atividades econdmicas ¢ financeiras CERRADO DE PE ¢ convocar eTnprT que
necessdno, uma Assembleia ¢ seral Eetraoedinria.

Art. 44° - Sio atribuigdes do Conselho Fiscal.

Pardgrafo dnico — As Atribuigdes e responsabilidades do Comaeifg Fmcal servio
regulamentadas em Reyimento Interno do mesmo.

Art. 45" - Para efeito de responsambidade crimmal, o9 componentes do Conselher Fiacal
equiparam-se aos Administradores da Sociedade Andmima.

Parigrafo inico—-Scmprejuizodaaciacpu possa caber 2 cada associado. 2
sociedade, por scus dirigentes o representada pela Assembleia Geral. wra o direvie de agio
contra os Conselheiros para promover a sua responsabihidade.

Art. 46° - Perdera automaticamente o cargo o membro do Consetho Fiscal Ggue sem
Jjustificativa, faltar a 03 (trés) reunides ordinérias consecutivas ou 06 (3e18) durantz o anvy.

Das Sobras, Perdas, Fundos, Balango Geral e Despesa

ArL48’-Osresultadosseﬁnapwadossepam£hmeme,scgmxhammrm@
obrigagdes ou servigos, pelo conforto das respectivas receitas com as despesas diretas e
indiretas.

Art. 49° - Dissolugio e Destino do Patriménio

No caso de dissolugéo da CERRADO DE PE, deliberada pela Assembleia Geral, apis
discussdes e votagdes nos termos deste Estatuto, seu patriménio remanescente. apos hguidadas
as obrigagdes, sera destinado a outra pessoa juridica de direito privado sem fins hucratives Quie
tenha o mesmo objeto social ou, preferencialmente, atue em irea congénere. A entidade
beneficiada sera indicada pela Assembleia Geral, observando-se os principios de relevincia
publica e social.
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Disposicies Gerzis ¢ Transitarias.

Art. 30° - Em Regimento Interno. aprovado pela Assembleia Geral. setdo dusorphmadas
as auvidades da sociedade, bem como a forma de orgamzagio do Quadro Seca!

Art. 51° - Os membros do Consetho de Admimistragao € do Comselbo Fascal eausparam-
sc¢ a0s administradores das sociedades andonimas parz efero de responsabiidade orimunsd

Pardgrafe énice - Sem prejuizo da 2¢20 gue possa caber 2 gualguer awsociado. 2
Sociedade, por seus s6c108, ou representada por estes, escollados em Assemblena Gersl emd
direito a Acao contra 0s Administradores para prover a sua responsebihidade.

Art. 52° - O presente Estatuto podera ser reformulado amaves de Assembleiz Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esie fim. em qualguer epoca.

Art. 53° - A Sociedade poderi dissolver-se voluntariamente, se¢ zssim deliberar 2
Assembleia Geral, mediante o voto de pelo menos 273 (dois tergos) dos sOCI0S presemies € por
decisdo da maiona.

Art. 54° -Além da deliberagio da Assembleia Geral, nos termos do artigo supra.
considerar-se-i dissolvida a Sociedade nos seguintes casos:

L Quando ocorrer alteragio de sua forma juridica;

IL. Quando ocorrer paralisagio de todas as atividades por 120 (cento € vinte) dias;

HL  Nas hipoteses previstas nos SS anteriores, a dissolug3o da Sociedade podera ser
promovida judicialmente, por iniciativa de quaiquer soci0 ou OTgao compoDenic. Cas0 2
Assembleia Geral nio se decidiu sobre 12l 2 refenda dissoluc2o.

Art. 35° - Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.

Art. 56° — Da Prestacio de Contas das Parcerias

I A Associagio CERRADO DE PE devera realizar a prestagio de contas de
todas as parcerias firmadas com o poder publico anualmente ou conforme o prazo estipulado

no instrumento da parcena.

1. A prestagio de contas incluira: f

¥
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*  Desonwdo dus stiosdades cvecutadas conforme o planoe de trahatho,

Analsr compariing enty valores recetidor @ gastos teahrados, Com comprovagia
dowvurmemye!

Relarorn tinsooers dorafhado domonsrando o cumprimento das metas estabe ke idas,
Relacds de papamemos. inchamdo custos indiretos ¢ sakdo remanescente (8¢ how et ),
Apieacdo de recursos £ devolugho de \adares ndo uhilizados, quando aplicavel

A prestiacho d¢ comias setd sprovads em Assemblera Geral ¢ ostard swpeita a msditorias
et © e, conforme eagwio pola legislacio aplicavel

* Os prmcopeos fundamentass de contabihdade ¢ as Normas Brasdesras de Contatahidade,

£l ;‘h‘?%‘ adede. o Q&niqu‘! mew ehicaz, no encarmamento do exerowcro fiscal, ao relatdno
de atvadades ¢ das demonstragies finsncewras da enddade, inchinndo as cortiddes negativas
G debuios pumto a0 INSS ¢ a0 FGTS. colocanda-os & disposigho para o exame de qualquer
oadadao; .

A realragdo de sudiona por auditores externos independentes da aplicagdo dos eventuans
revunsos abieio do Termo de Parcena, obngatona pos hmites, valores ¢ condigdes defimdos

em regulamento perimente.

A presiagio de contas de todos os recursos € bens de ongem publica recebidos serd feita
conforme determing o paragrafo unico do Ant. 70 da Constitmgdo Federal,

. s ™

At 57 - Do Comité de Monitoramento ¢ Avaliacio das Parcerias

i Fua mstteido o Conuté de Monitoramento ¢ Avaliaglo, composto par trés membros
cicrios om Assembleis Geral, com mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos.

1L O Comué serd responsavel por:
*  Acompanhar 3 execugdo dos projetos ¢ atividades;
e Eouur relatdnos semestrais sobre a execugio das parcenas;
* Encamunhar relatonos ao Conselho de Administragio para aprovagdo,
* Relatar 20 Conselho de Administragio eventuais irregulanidades ¢ propor medidas

OOTEIIVES]
* Propor & Assemblewa Geral a aprovagio ou rejeigio da prestagio de contas.
il O Comuié reumira-se semestralmente ¢ suas deliberagdes serio registradas em atas,

Art. 53° - Des Procedimentos de Moniteramento ¢ Avaliacio

O Comué de Monnoramento ¢ Avaliagio adotard metodologias continuas para garantir
o cumpnmento das metas das parcenas.
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I Serio estabelecidos indicadores de desempentios para meraear o prograsen dus
atividades,

L Os relatérios de avahiagho deverio identificar o8 portos fortes & hesas de me'horia,
propondo aghes corretivas em caso de desvios

IV.As agbes comretivas deverlio ser aprovadas pelo Comselho de Admimsteagia o
implementadas de forma imediata

Art, 89" < Da Escrituragio Contébil

A CERRADO DFE PF manters sua escrituragio de acordo comn os prmcipes
fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabnlidade, garantindo
transparéncia em suas atividades financeiras. Todos o8 documentos comtabes deverio satar

disponiveis para consulta pablica e fiscalizagio, conforme exigido por lei.
Art. 60" ~ Da Regularidade Juridica e Fiscal

A CERRADO DE PE manterh sua regularidade juridica e fiscal, garantindo o rzgiairs
de todas as suas alteragdes no Canbrio de Registro de Pessoas Juridicas ¢ a atualizacio
constante de seus dados cadastrais no CNPJ, especialmente o enderego da sede. Além disso, a
associaglio cumprirh todas as obrigagies fiscais, trabalhistas e previdencidrias, nos termes da
Consolidagiio das Leis do Trabalhe (CLT), ¢ em conformidade com o Cadigs Civil
Brasileiro, para possibilitar a celebragio de parcerias com o poder piblico ¢ o curnpriments de
todas as suas atividades.

Aprovado em Assembleia Geral a 2¢ (segunda) Alteracio do Estatuto dia 17 de
= setembro de 2024,
Cintia de Oliveira Silva Carvalho
CPF.022.826.4%1-80
DIRETORA '

'

Sa—_
Sara Gleice Nefy ATmeida de Carvalho
OAB/DF 38811
. OAB/GO 42426-A

Advogada vf
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